
Большинство предпочитает спокойного
начальника -  63% 

 
 
 

Пол начальника неважен - 63%, но с
большей охотой выбирают мужчин (31%
против 6%)

 
 
 

47 % хотели  бы себе строго начальника и
только 13% предпочли мягкого.

умение ставить конкретные задачи и контролировать их
исполнение - 94%

умение собирать команду, делать акцент на своих сотрудниках
поддержка инициативы сотрудников - 89%

умение делегировать задачи и поддерживать самостоятельность
сотрудников - 88%

 
Важные качества для начальника:

 
 

53% отдают предпочтение начальнику,
склонному к нововведениям

Для большинства (69%) неважно, верующий ли
начальник или нет

Среднерусский институт управления -
филиал

Социологическая лаборатория

Социологический калейдоскоп
Качества идеального руководителя  

Результаты исследования ВЦИОМ

ВЦИОМ - Идеальный босс (https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-obzor/idealnyi-
boss-2021)

Возраст скорее неважен - 48%, однако
чаще предпочитают зрелого нежели

молодого (39% против 13%).

Национальность начальника не
важна - 65%.


