РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

КОЛПНЯНСКОГО РАЙОНА ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«27»  декабря 2023 года                                                                       № 723
р.п. Колпна 


	Об утверждении перечня муниципальных программ Колпнянского района Орловской области



В целях достижения стратегических целей и задач развития Колпнянского района Орловской области, решения социально- экономических проблем, обеспечения программно-целевого метода формирования бюджета Колпнянского района, руководствуясь постановлением администрации Колпнянского района Орловской области от 05 декабря 2023 года № 673 «Об утверждении Положения  о системе управления муниципальными программами Колпнянского района Орловской области»,  Уставом Колпнянского района Орловской области  администрация Колпнянского района Орловской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить перечень муниципальных программ Колпнянского района Орловской области согласно приложению.
2. Постановление администрации Колпнянского района Орловской области от 27 декабря 2022 года № 743 «Об утверждении перечня муниципальных программ Колпнянского района Орловской области» считать утратившим силу.

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Колпнянского района Орловской области по адресу: www.kolpna-adm.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления финансов и экономии администрации Колпнянского района Тарасову О.Н.
5. Настоящее постановление администрации района вступает в законную силу с 01 января 2024 года.
Глава Колпнянского района                                                            В.А. Громов
	Приложение к постановлению

администрации Колпнянского района

Орловской области

от 27 декабря 2023 г. № 723


ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных программ Колпнянского района Орловской области
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Соисполнители муниципальной программы
	Основные направления реализации муниципальной программы

	1.
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в Колпнянском районе
	Отдел образования администрации Колпнянского района Орловской области
	Казённое учреждение Орловской области «Центр занятости населения Колпнянского района» (по согласованию).

Образовательные учреждения Колпнянского района.
Управление финансов и экономики администрации Колпнянского района.
	Выявление потребности во временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан;

-формирование банка данных о несовершеннолетних гражданах, желающих работать в свободное от учебы время;

-организация временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан;

-взаимодействие с организациями района по вопросам создания временных рабочих мест на их базе;

-информирование населения через средства массовой информации о ключевых компонентах в организации временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

	2.
	Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Колпнянского района Орловской области на 2024-2026 годы
	Управление по делопроизводству, организационной и кадровой работе администрации Колпнянского района
	Отдел культуры администрации Колпнянского района;

- отдел образования администрации Колпнянского района;

- отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Колпнянского района; 

- отдел по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной подготовке администрации Колпнянского района;

- ОМВД России по Колпнянскому району (по согласованию)
	Проведение мониторинга состояния межэтнических и религиозных отношений на территории Колпнянского района Орловской области;

- проведение мероприятий для детей и молодёжи с использованием видеоматериалов «Профилактика экстремизма»;

- проведение комплексных проверок потенциально-опасных объектов на предмет профилактики террористических актов и техногенных аварий на них;

- информирование населения по вопросам противодействия терроризму, предупреждению террористических актов, поведению в условиях ЧС;

- проведение учений и тренировок на объектах культуры, спорта и образования по отработке взаимодействия    территориальных органов исполнительной власти и пра-воохранительных органов при угрозе совершения террористического акта;

- изготовление печатных памяток по тематике противодействия терроризму и экстремизму.

	3.
	Развитие муниципальной службы в Колпнянском районе Орловской области
	Отдел бухгалтерии администрации Колпнянского района
	Управление по делопроизводству, организационной и кадровой работе администрации Колпнянского 
района
	Обеспечение деятельности администрации Колпнянского района;

- совершенствование правовых и организационных основ муниципальной службы

	4.
	Профилактика правонарушений и противодействие преступности на территории Колпнянского района Орловской области на 2024-2026 годы
	Отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Колпнянского района
	Отдел образования администрации Колпнянского района Орловской области;

- отдел культуры администрации Колпнянского района Орловской области;

- комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Колпнянского района Орловской области;

- отдел ГОЧСМП администрации Колпнянского района Орловской области;

- ОМВД России по Колпнянскому району Орловской области (по согласованию).
	Обеспечение своевременного информирования о лицах, освободившихся из мест лишения свободы;

- организация личного страхования народных дружинников народной дружины «Патриот» Колпнянского района;

- проведение профилактических мероприятий «Безопасный дом», «Безопасный подъезд», «Безопасная квартира» с привлечением средств массовой информации, мероприятий с целью профилактики имущественных преступлений путём разъяснительной работы о постановке квартир граждан, в том числе владельцев огнестрельного оружия, под охрану;

- реализация комплекса организационных, профилактических, оперативно-розыскных мероприятий по выявлению и пресечению преступлений в сфере производства и оборота этилового спирта и алкогольной продукции, по пресечению продаж спиртных напитков, не соответствующих нормам безопасности;

- проведение комплексных комиссионных обследований защищенности образовательных учреждений Колпнянского района в преддверии начала учебного года;

- осуществление проведения постоянной работы по выявлению лидеров и активных членов экстремистских организаций в целях выявления, пресечения и активного противодействия проявлениям политического и религиозного экстремизма и недопущения с их стороны преступлений и правонарушений на национальной почве;

- изготовление печатной продукции (листовки, буклеты), баннеров по профилактике правонарушений, с целью повышения правовой грамотности населения, безопасности дорожного движения, безопасности на водных объектах;

- разработка дополнительных мер по предупреждению детской безнадзорности и   беспризорности;

- проведение совместных заседании КДН и ЗП с привлечением всех участников воспитательного процесса по рассмотрению административных правонарушений;

- проведение постоянной работы по выявлению и постановке на учет лиц, употребляющих наркотические средства и психотропные вещества;

- подготовка и размещение на официальном сайте администрации материалов о мероприятиях, проводимых в целях профилактики правонарушений;

-разработка и распространение среди населения памяток о порядке действия граждан при совершении в отношении них правонарушений, о действиях при угрозе возникновения террористических актов в местах массового пребывания.

	5.
	Профилактика наркомании, алкоголизма и табакокурения на 2022-2024 годы в муниципальном образовании Колпнянский район Орловской области
	Отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Колпнянского района
	Отдел образования администрации Колпнянского района.

- отдел культуры администрации Колпнянского района.


	Проведение социологического мониторинга наркотической ситуации в Колпнянском районе Орловской области;

- проведение семинаров, семинаров-тренингов, конференций, совещаний специалистов, представителей общественных организаций, волонтеров, занимающихся решением проблем наркомании;

- разработка и внедрение технологий и средств семейной профилактики наркомании, алкоголизма и табакокурения;

- проведение конкурсов вариативных программ по профилактике противодействия наркомании, алкоголизма и табакокурения, пропаганде семейного благополучия;

- изготовление печатной продукции (листовки, буклеты), баннеров по профилактике противодействия наркомании, алкоголизма и табакокурения, пропаганде семейного благополучия;

- изучение и внедрение позитивного межрегионального опыта по профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения.

	6.
	О противодействии коррупции на территории муниципального образования Колпнянский район Орловской области на 2024-2026 годы
	Управление по делопроизводству, организационной и кадровой работе администрации Колпнянского района
	Отдел муниципальных закупок администрации Колпнянского района
	Подготовка необходимых нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции;

- проведение независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов;

- организация и проведение разъясняющих семинаров с муниципальными служащими по вопросам выявления встречающихся коррупционных факторов в муниципальных правовых актах;

- разработка проектов административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг);

- проведение правовой и антикоррупционной экспертизы проектов административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг);

- внесение изменений в административные регламенты исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг) в порядке, предусмотренном для их принятия;

- мониторинг применения административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг) в соответствии с утвержденной методикой;

- противодействие коррупции при размещении муниципальных заказов;

- проведение информационно-разъяснительной работы о требованиях Федерального закона Российской Федерации от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- обеспечение контроля за выполнением требований, установленных Федеральным законом Российской Федерации от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- предоставление информации о муниципальных услугах в электронном виде через портал Орловской области;

- обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими общих принципов служебного поведения, а также запретов и ограничений, предоставлением сведений об имуществе, доходах, расходах и обязательствах имущественного характера;

- проведение обучающих совещаний для муниципальных служащих по вопросам реализации антикоррупционного законодательства;

- публикация информационных материалов, листовок по вопросам противодействия коррупции, ее влияния на социально-экономическое развитие района;

- обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления в соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

- обеспечение своевременного и полного размещения информации на официальном сайте муниципального района;

- проведение анализа причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, с целью устранения данных причин и условий на основе информации из правоохранительных и судебных органов;

- взаимодействие с судебными и правоохранительными органами.

	7.
	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах Колпнянского района Орловской области на 2022-2024 годы
	Отдел по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной подготовке администрации Колпнянского района
	-
	Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

- осуществление мероприятий по обеспечению пожарной безопасности;

- обучение населения района в области безопасности жизнедеятельности.

	8.
	Развитие физической культуры и спорта в Колпнянском районе на 2021-2024 годы
	Отдел по делам молодёжи, физической культуре и спорту администрации Колпнянского района
	-
	Физическое воспитание детей школьного возраста. Спортивно-оздоровительная работа и массовый спорт в сельских поселениях и на предприятиях района;

- физическая культура и спорт инвалидов;

- спортивно-оздоровительная работа по месту жительства. Развитие спорта высших достижений и подготовка спортивного резерва;

- развитие Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории района.

	9.
	Развитие дорожного хозяйства Колпнянского района Орловской области
	Отдел архитектуры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Колпнянского района
	-
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Колпнянского района;

- ремонт улично-дорожной сети в Колпнянском районе.



	10.
	Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Колпнянском районе Орловской области
	Управление финансов и экономики администрации Колпнянского района
	Отдел по управлению имуществом администрации Колпнянского района;

- отдел муниципальных закупок администрации Колпнянского района
	Нормативно-правовое обеспечение развития малого и среднего предпринимательства;

- финансовая и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в приоритетных направлениях;

- популяризация предпринима-тельства, формирование положи-тельного имиджа и расширение деловых возможностей субъектов малого и среднего предприни-мательства;

- информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

	11.
	Комплексное развитие сельских территорий Колпнянского района Орловской области
	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ администрации Колпнянского района
	Сельскохозяйственный отдел администрации Колпнянского района, администрации сельских поселений
	Развитие жилищного строительства на сельских территориях и повышение уровня благоустройства домовладений;

- создание и развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях;

- благоустройство сельских территорий.

	12.
	Культура Колпнянского района Орловской области
	Отдел культуры   администрации Колпнянского района
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр Колпнянского района»;

- муниципальное бюджетное   учреждение дополнительного образования «Колпнянская детская школа искусств».
	Сохранение объектов культурного наследия Колпнянского района; 

 -развитие дополнительного образования в сфере культуры, поддержка молодых дарований Колпнянского района; 

-совершенствование системы информационно-библиотечного обслуживания; 

-  поддержка и развитие музейной деятельности; 

-обеспечение условий для художественного и народного творчества, совершенствование культурно-досуговой деятельности; 

 -нормативно-правовое и информационное обеспечение отрасли культуры; 

 -развитие и укрепление инфраструктуры культуры;

-  обеспечение условий доступа граждан к культурным благам и   информационным ресурсам музейных и библиотечных фондов;

  -оснащение учреждений культуры современными техническими средствами, внедрение новых технологий.

	13.
	Обеспечение жильём молодых семей Колпнянского района Орловской области
	Отдел по делам молодёжи, физической культуре и спорту администрации Колпнянского района
	-
	Предоставление социальных выплат молодым семьям - участникам муниципальной программы на приобретение жилья.

	14.
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования Колпнянский район Орловской области на 2021-2024 годы
	Управление финансов и экономики администрации Колпнянского района
	Отдел по делам молодёжи, физкультуре и спорту администрации Колпнянского 
района;

- отдел культуры администрации Колпнянского 
района
	Разработка и принятие нормативных актов по вопросам социально ориентированных некоммерческих организаций;

- проведение мероприятий, направленных на повышение роли и значения социально ориентированных некоммерческих организаций Колпнянского района Орловской области;

- участие в мероприятиях развития физкультуры и спорта;

- участие в культурно-массовых мероприятиях;

- организация и проведение поселенческих конференций, «круглых столов» в общественных объединениях;

- предоставление субсидии социально-ориентированным некоммерческим организациям.

	15.
	Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами Колпнянского района Орловской области
	Управление финансов и экономики администрации Колпнянского района
	-
	Создание стабильных финансовых условий для осуществления органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения и как следствие повышения уровня и качества жизни населения;

- повышение эффективности использования бюджетных средств;

- поддержание объема муниципального долга Колпнянского района на экономически безопасном уровне, отсутствие задолженности по погашению долговых обязательств.

	16.
	Развитие системы образования Колпнянского района Орловской области
	Отдел образования администрации Колпнянского района


	Общеобразовательные организации;

- дошкольные образовательные организации
	Дальнейшее развитие муниципальной системы образования;

- повышение уровня удовлетворенности населения Колпнянского района Орловской области;

- обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования, в том числе обучение по адаптированным образовательным программам;

- увеличение охвата детей программами дополнительного образования детей;

- обеспечение поддержки педагогических работников, одаренных и талантливых детей;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности учреждений образования за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий).

	17.
	Молодежь Колпнянского района на 2023-2025гг.
	Отдел по делам молодёжи, физкультуре и спорту администрации Колпнянского района Орловской области
	-
	1) увеличение доли молодых граждан, вовлекаемых в реализацию молодежной политики на территории района на 30%; 

2) увеличение доли молодых граждан из числа молодежи, принимающих участие в мероприятиях по реализации молодежной политики на территории района, с 40% до 65% от общего количества молодежи района; 

3) увеличение количества молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой и творческой молодежи, с 500 человек до 1500 человек.

	18.
	Модернизация систем коммунальной инфраструктуры Колпнянского района Орловской области на 2023-2025 годы
	Отдел архитектуры, строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства администрации Колпнянского района
	МКП «Сервис-Стандарт»
	Увеличение численности населения, для которого улучшится качество коммунальных услуг, до 1500 человек к 2025 году – основной показатель.

Увеличение протяженности замены инженерных сетей до 7,9 км к 2025 году – основной показатель.

	19.
	Укрепление межнационального мира и межконфессионального согласия, проведение профилактики межнационациональных конфликтов и продуцируемых правонарушений на территории Колпнянского района Орловской области на 2024-2026 годы
	Управление по делопроизводтству, организационной и кадровой работе администрация Колпнянского района Орловской области.
	Отдел образования администрации Колпнянского района Орловской области;

- отдел культуры администрации Колпнянского района Орловской области.
	Организация целенаправленной разъяснительной работы в образовательных учреждениях об уголовной и административной ответственности за националистические и иные экстремистские проявления и проведение бесед по предупреждению и профилактике религиозного и национального экстремизма среди учащихся, родителей, сотрудников школы;

- проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на распространение и укрепление культуры мира, продвижение идеалов взаимопонимания, терпимости, межнациональной солидарности;

- проведение мероприятий, направленных на профилактику этнического и религиозного экстремизма, укрепление межнационального согласия;

 - организация выставок методической литературы; 

- реализация комплекса организационно – правовых и иных мер в целях устранения причин, способствующих распространению экстремизма в молодежной среде, создания социально-экономических и идеологических условий, препятствующих таким общественно-опасным проявлениям;

 - освещение в районной газете «За изобилие» мероприятий, проводимых в сфере межэтнических и межконфессиональных отношений;

- участие специалистов, работающих в сфере межконфессиональных отношений, в семинарах, круглых столах, мероприятиях, в т.ч. в целях повышения квалификации.

	20.
	«Нулевой травматизм» в администрации Колпнянского района Орловской области на 2022-2024 годы
	Управление по делопроизводтству, организационной и кадровой работе администрация Колпнянского района Орловской области.
	-
	Обеспечение безопасности и здоровья работников на рабочих местах.
Предотвращение несчастных случаев на производстве.

Обеспечение соответствия оборудования и процессов производства государственным нормативным требованиям по охране труда
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