РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОЛПНЯНСКИЙ РАЙОННЫЙ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

«27» августа 2016 года                                                                 № 363
	Принято на 61 заседании Колпнянского районного Совета народных депутатов



	О внесении изменений в решение Колпнянского районного Совета народных депутатов от 28 апреля 2011 года № 25 «Об утверждении положения об оплате труда, отпусках, поощрениях, награждениях и дополнительных гарантиях секретарю Колпнянского районного Совета народных депутатов»


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в соответствии с Законом Орловской области от 09.01.2008 г. № 736-ОЗ "О муниципальной службе в Орловской области", руководствуясь Уставом Колпнянского района Орловской области, Колпнянский районный Совет народных депутатов

 РЕШИЛ:

1. Внести в приложение  к решению Колпнянского районного Совета народных депутатов от 28 апреля 2011 года № 25 «Об утверждении положения об оплате труда, отпусках, поощрениях, награждениях и дополнительных гарантиях секретарю Колпнянского районного Совета народных депутатов» (далее - приложение) следующие изменения:

1.1. Раздел 2 приложения изложить в новой редакции: 
« 2. Отпуск секретарю  Колпнянского районного Совета народных депутатов:

2.1. Секретарю Колпнянского районного Совета народных депутатов предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск  и материальная помощь в размере 16 665  рублей 60 копеек.

Указанная материальная помощь производится один раз в год. 

Материальная помощь выплачивается при использовании секретарем  Колпнянского районного Совета народных депутатов одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска, при этом материальная помощь выплачивается при предоставлении любой из частей отпуска, по выбору.

В случае если секретарь  Колпнянского районного Совета народных депутатов не использовал в течении года своего права на отпуск или его часть, данная материальная помощь выплачивается  в конце года.

2.2. Ежегодный оплачиваемый отпуск секретаря Колпнянского районного Совета народных депутатов состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

 Продолжительность основного оплачиваемого отпуска секретаря  Колпнянского районного Совета народных депутатов составляет 30 календарных дней.

Сверх ежегодного оплачиваемого отпуска секретарю  Колпнянского районного Совета народных депутатов за выслугу лет предоставляется дополнительный отпуск за отработанное время из расчета один календарный день за полный календарный год, но не более 15 календарных дней.

 Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет при исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском. При этом общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет для секретаря  Колпнянского районного Совета народных депутатов не может превышать 45 календарных дней.

Секретарь Колпнянского районного Совета народных депутатов имеет право использовать ежегодный оплачиваемый отпуск по частям, при этом хотя бы одна из частей этого отпуска не должна быть менее 14 календарных дней.».

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по законодательству, правопорядку, охране прав и свобод граждан Колпнянского районного Совета народных депутатов  (Мельников В.П.).

3. Настоящее решение обнародовать и разместить на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» администрации Колпнянского района Орловской области по адресу: www.kolpna-adm.ru.

Глава района                                                                                         В.А. Громов
