Условия открытого конкурса лот № 2

	№ п/п
	Условие конкурса
	Документ, подтверждающий условия исполнения конкурса

	1.
	Отсутствие задолженности по налогам и сборам на последнюю отчетную дату
	справка из налогового органа

	2
	Выручка от производства сельскохозяйственной продукции в общем объеме производства за 2012 год
	форма отчетности о финансово-экономическом состоянии товаропроизводителей агропромышленного комплекса за 2012 год, форма 1-КФХ, 2-КФХ

	3.
	Размер среднемесячной заработной платы за 2012 год
	форма отчетности о финансово-экономическом состоянии товаропроизводителей агропромышленного комплекса за 2012 год, форма 1-КФХ, 2-КФХ

	4.
	Отсутствие задолженности по заработной плате за 2012 год
	бухгалтерский баланс за 2012 год, форма 1-КФХ, 2-КФХ

	5.
	Техническое перевооружение машинно-тракторного парка за 2012 год (коэффициент обновления сельскохозяйственной техники, %)
	форма ГП-24

	6.
	Использование семян элиты
	акт списания семян 

форма СП-13

	7.
	Наличие парка сельскохозяйственной техники, зарегистрированной в инспекции Гостехнадзора
	справка отдела Гостехнадзора

	8.
	Отсутствие задолженности по арендной плате за 2012 год, 1,2,3 квартал 2013 года перед  администрацией района
	акт-сверки

	9.
	Использование земельного участка для развития животноводства


	наличие бизнес-плана



	10.
	Среднемесячное поголовье скота на последнюю отчетную дату
	Форма№24-сх, П1-сх,3-фермер, подтвержденная органом статистики

	11.
	Опыт работы на рынке сельскохозяйственного производства
	Сведения претендента

	12.
	Предполагаемое создание дополнительных рабочих мест на территории Колпнянского района
	Сведения претендента

	13.
	Выполнение целевых индикаторов  реализации мероприятий Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 – 2020 годы и долгосрочной областной целевой программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Орловской области на 2013 – 2020 годы» в 

	формы 4-СХ,29-СЗ,1-фермер, 1-СХ, П1-СХ

	14.
	Количество рабочих мест по состоянию на 01.11.2013 года на территории Колпнянского района
	форма П-4

	15.
	Заключение соглашения о развитии животноводства в Колпнянском районе 
	сведения претендента 


Критерии оценки заявок на участие в конкурсе по лоту № 2

	№ п/п
	Условие конкурса
	Определение рейтинга

	1.
	Отсутствие задолженности по налогам и сборам на последнюю отчетную дату (подтвержденное справкой из налогового органа)
	отсутствие задолженности – 5 баллов

наличие задолженности – 0 баллов

	2.
	Выручка от производства сельскохозяйственной продукции в общем объеме производства за 2012 год
	до 12 мл.руб. – 3 балла

от 12 мл.руб. до 100 мл. руб.– 7 баллов

свыше 100 мл. руб. – 10 баллов

	3.
	Размер среднемесячной заработной платы за 2012 год
	до 15 000 рублей – 5 баллов

свыше 15 000 – 10 баллов

	4.
	Отсутствие задолженности по заработной плате за 2012 год
	отсутствие задолженности – 5 баллов

наличие задолженности – 0 баллов

	5.
	Техническое перевооружение машинно-тракторного парка за 2012 год (коэффициент обновления сельскохозяйственной техники, %)
	до 10% - 5 баллов

свыше 10% - 10 баллов

	6.
	Использование семян элиты (%от высеянных семян)
	до 8% - 5 баллов

свыше 8%  – 10 баллов

	7.
	Наличие парка сельскохозяйственной техники, зарегистрированной в инспекции Гостехнадзора
	до 10 единиц – 3 балла

от 10 до 20 единиц – 5 баллов

свыше 10 единиц – 10 баллов

	8.
	Отсутствие задолженности по арендной плате за 2012 год, 1,2,3 квартал 2013 года перед  администрацией района
	отсутствие задолженности – 10 баллов

наличие задолженности – 0 баллов

	9.
	Использование земельного участка для развития животноводства


	наличие бизнес-плана-10 баллов

отсутствие бизнес-плана-0 баллов



	10.
	Среднемесячное поголовье скота на последнюю отчетную дату
	до 400 голов - 3 балла

от 400 до 1000 – 7 баллов

свыше 1000 голов  - 10 баллов

	11.
	Опыт работы на рынке сельскохозяйственного производства
	до 3 лет – 1 балл

от 3 до 5 лет – 3 балла

от 5 до 10 лет – 5 баллов

свыше 10 лет – 10 баллов

	12.
	Предполагаемое создание дополнительных рабочих мест на территории Колпнянского района
	до 5 мест – 3 балла

от 5 до 10 мест – 5 баллов

свыше 10  - 7 баллов

	13.
	Выполнение целевых индикаторов  реализации мероприятий Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 – 2020 годы и долгосрочной областной целевой программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Орловской области на 2013 – 2020 годы» в 

	выполнение 100% - 5 баллов

выполнение менее 100% - 0 баллов

	14.
	Количество рабочих мест по состоянию на 01.11.2013 года на территории Колпнянского района
	от 1 до 10 рабочих мест – 3

от 10 до 50 рабочих мест – 5 баллов

свыше 50 рабочих мест – 10 баллов

	15.
	Заключение соглашения о развитии животноводства в Колпнянском районе 
	заключение – 5 баллов

не заключение – 0 баллов

	16.
	Цена договора (арендная плата)
	305 000 – 3 балла

от 305 000 до 400 000 – 5 баллов

от 400 000 до 500 000 – 7 баллов

свыше 500 000 – 10 баллов


